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◆リスクの種類と管理について

◆統合的リスク管理体制組織図

■信用リスク■
　信用リスクとは、お取引先の財務状況の悪化等により融資の回収（元金、利息）が困難になり、損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では、貸出資産の健全性を維持するため、営業推進部門と融資審査部門を分離するとともに、相互牽制に基づく厳格な
審査体制を構築し、健全な審査管理業務の運営に努めております。
　また、お取引先の業況把握や経営支援を行うとともに、厳格な資産査定を実施し、適正な償却・引当を行っております。

■市場リスク■
　市場リスクとは、金利、為替、株式等の様々な市場の変動要因により、保有する資産・負債の価値が変動し、損失を被るリスク
をいいます。
　当金庫では、ＡＬＭ委員会を設置し、金利、為替、株式などの市場変動による収益への影響を予測、分析することで、安定的か
つ効率的な資産・負債管理に努めております。

■流動性リスク■
　流動性リスクとは、予期せぬ預金の払出し等により、必要な資金の確保ができず資金繰りが困難になったり、あるいは、市場の
混乱等で著しく高い金利での資金調達を余儀なくされることにより損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では、資金の調達・運用状況を常に把握し、安定的な資金繰りを行うため、適正な支払準備資産を確保しております。

■オペレーショナルリスク■
　オペレーショナルリスクとは、業務の過程、役職員の活動若しくはシステムが不適切であること、または外的な事象により損失を
被るリスクをいいます。具体的には、事務リスク・システムリスク・法務リスク・風評リスク・人的リスク・有形資産リスク等があ
げられます。
・事務リスク
　役職員が正確な事務を怠る、あるいは、事故・不正等を起こすことにより、損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では、日々の中で発生する事務リスク発生事象を収集するとともに、これら集積データを分析し、再発防止策を講じるこ
とで事務リスク顕在化の未然防止に努めております。
・システムリスク
　コンピュータシステムの障害または誤作動等、システムの不備に伴い損失を被るリスク、さらに、コンピュータの不正使用、顧客
データ等の紛失、破壊、改ざん、漏洩等により損失を被るリスクをいいます。　　　　　
　当金庫が加盟するしんきん共同センターでは、通信回線の二重化及びバックアップセンターの設置など、災害発生時のオンライン
システムの確保に万全を期しております。
　また、お客様の情報を適切に保護するため「情報資産保護に関する基本方針」に基づき各種の情報管理規程を制定しているほか、
庫内ネットワーク上のファイルやデータを暗号化する「情報セキュリティーシステム」を導入するなど、システムリスクに対する万全
な管理体制を整えております。
・法務リスク
　金庫経営や金庫取引等において、法令、規則及び社会的、倫理的規範等に違反する行為、並びにその恐れのある行為が発生する
ことにより信用の失墜を招き、損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では、より強固な法令遵守体制を確保するためコンプライアンス委員会を設置し、営業店の指導・検証を実施することで、
役職員の法令遵守の徹底を図り、企業倫理の確立と企業風土の醸成に努めております。
・風評リスク
　金融機関の資産の健全性や収益力、自己資本などのリスク耐久力、規模、成長性、利便性など金融機関の評判を形成する内容
が劣化し、当金庫への安心度、親密度が損なわれることにより生じる風評や役職員や第三者の行為により生じた風評・その流布等
によって、損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では、風評リスクが経営に与える影響の大きさを認識し、きめ細かな情報開示を行うことで、お客様との強固な信頼関係
が構築できるよう体制を整備してまいります。
　また、お客様からの苦情・要望等については速やかに経営陣に報告する体制とし、役職員全員が共通認識を持って、スピーディ
ーに対応することで信頼される企業づくりに努めております。
・人的リスク
　人事運営上の評価等に関する不公正やセクシュアル・ハラスメント等に関する差別的行為により、経営や業務運営に重大な支障
をきたし、損失を被るリスクをいいます。
　当金庫では人事考課制度の導入などにより、厳正且つ公正な職場環境の整備に努めております。
・有形資産リスク
　災害等の事象から建物・什器設備等の資産の毀損や業務運営環境の質の低下等により損害を被るリスクをいいます。
　当金庫では有形資産を必要に応じて、適切に点検・補修等の管理を行うとともに、災害発生等の万が一の事態を想定し「危機管
理計画書」を整備し、緊急時に備えております。

オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ナ
ル・リ
ス
ク

Ａ
Ｌ
Ｍ
委
員
会

本
部
各
部
・
営
業
店

統
合
的
リ
ス
ク
管
理

常
勤
理
事
会

常勤監事

【決定機関】 【統括部署】

理
　
事
　
会

自
己
資
本
管
理

【リスク区分】
信用リスク
市場リスク
流動性リスク
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